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Jahresbericht der Jugendfeuerwehr

Im Jahre 2008 bestand die Freiwillige Feuerwehr Eakrnforde seit 137 Jahren.

Dieser Jahresbericht soll Rechenschaft daribegeai)enit welchen Aufgaben sich die

Feuerwehr im zuriickliegenden Berichtszeitraum dieeMonate Januar bis Dezember 2008

umfasst, beschaftigt hat. Ebenfalls soll er all@eressierten einen Einblick in die

Organisation und Aufgaben der Feuerwehr gebenRa&gsversammlung und der Verwaltung

der Stadt Eckernforde als Trager des Feuerschsttlesr Auskunft geben tber die geleistete

Arbeit ihrer Feuerwehr. Der Rechenschaftsberichithadtet alle relevanten Daten des

Berichtszeitraumes, die ich im Einzelnen vorstellad erlautern werde.
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I. Allgemeines

Sehr geehrte Damen und Herren, liebe KameradinneérKameraden,

auch in Zukunft werden sich die Rahmenbedingungedié Feuerwehren rasant andern.
Einerseits steigen die rechtlichen Anforderungeth neue Aufgaben kommen hinzu.
Anderseits sinkt die Zahl der Aktiven, vielerortamgelt es an Fihrungskraften. Neue
Konzepte sind gefragt.

Die Auswirkungen der Veranderung in der Bevolkesstiguktur treffen unsere Feuerwehren
gemal Statistiken erst mit voller Wucht ab deme&a&bi5, wenn die ,Babyboomer” der
geburtenstarken Jahre aus den 50er und 60er Jalden Feuerwehr-Ruhestand treten.

Als eine Losungsmaglichkeit dieses Problems wurBein Schleswig-Holstein ab dem Jahre
2008 die oberste Altersgrenze von 67 Jahren awvifliger Basis eingefuhrt. Fihrungskrafte
missen jedoch bereits mit spatestens 65 Jahreokzirislied.

Bezuglich der Erh6hung der Altersgrenze hat die KISdhon Ende des Jahres 2007 eine
interessante Abhandlung verfasst. Hier wurde wamiderem die provozierende Frage gestellt,
»Risiko Alter — Vergreisen die Einsatzkrafte detuEenvehr?”

Sicherlich eine nicht ganz ernst gemeinte FragehRite Gemeinden als Trager der
Feuerwehren sollten sich dieser Diskussion nichgaorgieRen. Denn der demografische
Wandel macht vor den Feuerwehren nicht Halt und wieitere Einsatzkréfte kosten.

Hinzu kommt, dass mit zu nehmendem Alter auch demi@dheitsrisiko fur die Einsatzkrafte
steigt. Gerade unter Atemschutz werden von den Kaahea/innen korperliche
Hochstleistungen vollbracht. Unglicksfélle in jutegsvergangenheit — auch bei uns in der
Nachbarschaft — zeigen, dass es sinnvoll ersclesig,allgemeine -

Feuerwehrtauglichkeitsuntersuchung durchzufihren.
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In Eckernférde wird dieses seit Jahren praktiziert.

Gleichzeitig ist der flachendeckende Brandschutzden Kommunen auch in Zukunft zu
gewabhrleisten. Die Meldungen aus den Pressebemicimserer Umlandwehren lassen
aufhorchen. Alle bisherigen Bemihungen, den Schvadamdhktiven auszugleichen, konnten
die Verluste in den Einsatzabteilungen nicht stoppee heute noch aktiven Einsatzkrafte
werden stetig alter.

Unser Landesbrandmeister, Detlef Radtke, hat imeseBerichten auch schon mehrmals diese
Entwicklung angesprochen. So trifft er den Kernnwer sagt, dass ein verschieben der
Altersgrenzen auf dem Papier - sei es fur den iiimrdie Jugendabteilung (Stichwort JF ab
sechs Jahren) oder das Ausscheiden aus der Eintggltnag - zwar kurzzeitig beruhigen
kann, das Problem aber nicht I6sen werde. Die IgirdtMenschen sind einfach nicht mehr
da.

Hier wére man geneigt, hauptamtliche Krafte alsub@szu sehen. Stichwort
Stutzpunktfeuerwehren. Doch was ist mit den Kosi#ta@ ist mit der Einsatzbelastung der
freiwilligen Kameraden, die die hauptamtlichen Keafinterstitzen missten?

Kann moderne Technik oder neue Fahrzeugtypen fébteRersonal ersetzen?

Fragt man bei 6ffentlichen Veranstaltungen die Biirgb sie sich ein Mitmachen bei ihrer
Feuerwehr vorstellen kénnten, bekommt man fast ineire ja aber“. Der Wille sei zwar da,
aber die Zeit. Auch die Arbeitsmarktsituation wafd verstandlicherweise als Grund
angegeben. Lange Entfernungen zwischen WohnorAdbpeitsstatte sind heute keine
Seltenheit mehr. Somit festigt sich die Meinungetaggen, die sich ein Mitmachen nicht
vorstellen kbnnen.

Diese Argumente sind ernst zu nehmen und teilwadiselut berechtigt. Die Folgen spiren
insbesondere kleiner Orte, die oft nur noch zuereiSchlaforten der gréf3eren Stadte oder

Gemeinden werden.
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Hier kommt ein Aspekt ins Spiel, den die Feuerwetkernférde z.B. fur sich genutzt hat.
Die Doppelmitgliedschaft von Pendlern. Jede Feulerliat einen gewissen Prozentsatz an
Mitgliedern, die taglich zur Arbeit auspendeln. Véber auspendelt, der pendelt
logischerweise auch irgendwo wieder ein. Wenn dieke Kameraden bei der 6rtlichen
Feuerwehr melden wirden und mit Einverstandnis iHematwehr bei der Feuerwehr
mitmachen wirden, lassen sich vielleicht bei dependelnden Wehr Personalengpasse am
Tag ausgleichen.

Seitens der Politik ware hier auch mdglicherweise@edanke der interkommunalen
Zusammenarbeit, wenn sie vom Bedarf her diskutied, aufzugreifen.

Hier schlieRe ich mich voll und ganz der Meinungenes DFV-Prasidenten Hans-Peter
Kroger an: ,Das stete Kochen der eigenen Suppéeigiangenheit*

Viele Feuerwehren vor allem im landlichen Raum l@maich hiermit leider nicht
anfreunden. Die Modernisierung des freiwilligen Bggments muss m.E. die Antwort auf die
Suche nach zeitgemafer Traditionalitéat sein. Nisttswig. Feuerwehren wollen jedoch
einmal erfolgreiche Loésungen auf Dauer behaltenwamdienden irgendwann so viel Kraft
auf dieses Ziel, dass sie Einflisse von auf3en melhr bemerken.

.Feuerwehr* besteht aus mehr als nur in jeder GedeeBrande I6schen. Feuerwehr ist heute
ein Dienstleistungsunternehmen fur die Blrger uallt slas gré3te Einsatzpotenzial auch bei
Katastrophenlagen dar. Unsere Gesellschaft urgediaem fundamentalem Strukturwandel
der es immer schwerer macht den gewollten Grundadmwahrleisten zu kbnnen.

Das ist aber der Auftrag der 6ffentlichen Feuereahr

Es ist zu beobachten, dass mitunter eine gefakrtbkrepanz im gebotenen Schutz im
Eigenschutz und in der Qualitat der Arbeit der VéeHregt. Viele Wehren agieren auf nicht
mehr zeitgemalRem Niveau. Die Schere zwischen tdclit aufgestellten Feuerwehren und

denen die sich der allgemeinen Entwicklung vers®dn geht immer weiter auseinander.
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Deshalb droht der Feuerwehr mittelfristig eine gdféhe Kluft. Technik begeistert viele
Feuerwehrangehdorige trotzdem zeichnet sich eirelgemerwehr weniger durch
eindrucksvolle Fahrzeuge als durch hervorragendsaEi- und Flihrungsorganisation sowie
die richtige und zukunftsweisende Aus- und Fortllgl aus. Hier ist es Aufgabe der
Dienstvorgesetzten den Hebel anzusetzen um zubdesisien und Defizite rechtzeitig zu
erkennen und diese dann entsprechend zu beseiigemit einer einheitlich auftretenden,
gut ausgebildeten, ausgeristeten und eingesté#tearwehr lassen sich kinftige
Anforderungen auch mit weniger Personal und Finarjdeese ergeben sich aus der
Entwicklung der Demografie sowie der Gemeindefirgmaveiterhin auf einigermal3en
hohem Niveau halten. Hier gilt es sicherlich di@tetter zu bohren. Allerdings halte ich
aufgrund der Entwicklung diese Forderungen nichafivegig.

Der Blrger erwartet - zu Recht - von seiner Feubrneee ergebnisorientierte
Dienstleistung.

Er sollte, egal ob er in A — Dorf wohnt oder in Ba&t, diese auch bekommen.

Das Jahr 2008 war das kommunale Jahr der Feuemvdfiree Vielzahl von Gemeinden hat
sich mit verschiedenen Aktionen beteiligt. Auch Bikernférder Wehr hat einige Aktionen
durchgefihrt, um neue Mitglieder fur die Feuerwalngewinnen.

Der LFVSH hat einen sehr gelungenen Werbefilm al®ergestellt, der mit speziellen
Sequenzen fur verschiedene Zielgruppen fur die ivktwg in der Freiwilligen Feuerwehr

wirbt.

Der Kreisfeuerwehrverband Rendsburg-Eckernfordegbgén Ende des Jahres eine Statistik
der Wehren abgefordert, die sich mit Veranstaltartgeteiligt haben. Hier bleibt das

Ergebnis der Mitgliedergewinnung abzuwarten.
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Festzustellen bleibt fir die Zukunftssicherung Eeiwilligen Feuerwehren sicherlich, dass
aufgrund tief greifender gesellschaftlicher Verémdgen das Feuerwehrwesen vor weit
reichenden Herausforderungen steht, sodass aultd gewachsenen Strukturen eingegriffen

werden muss.

Der Deutsche Feuerwehrverband (DFV) hat sich hieraginer ,Magdeburger Erklarung*
Gedanken gemacht und eine Zukunftsdiskussion gestar

Getragen von der Sorge um die Zukunft vertffendicdie Teilnehmer die folgenden
Thesen:

Durch Regionalisierung sollte — unter Beibehaltdeg flachendeckenden
Brandschutzes - zu groéf3eren Strukturen Ubergegamgeten, wodurch eine hohere

Effektivitat in der nichtpolizeilichen Gefahrenalwezu erreichen ist.

Einheitliche Vorgaben kdnnen nitzlich sein, umkaordinierung bei der
Gefahrenabwehr zu verbessern und die Schlagkraftigispurbar zu erhéhen.

Unter grundsatzlicher Beibehaltung des flachendedée, bewéhrten Prinzips der
Freiwilligkeit im deutschen Feuerwehrwesen ist Bartnachzudenken, mit welchen
neuen Strukturen, beispielsweise durch untersabfelMischformen oder geanderte

Zustandigkeiten, den Herausforderungen der Zukhedegnet werden sollte.

Es muss eine intensive Diskussion im politischearRé@ber die Kernaufgaben der
Feuerwehren gefuhrt werden. Dabei ist der Gedaakeydsellschaftlich zu

akzeptierenden Restrisikos von zentraler Bedeutung.

Das Verhaltnis von Spezialkraften flr Grol3schadeyesi bei Naturkatastrophen,
terroristischen Anschlagen oder kritischen Havéuasonen zu den
Gefahrenabwehrkraften bei ,normalen Einsatzemést zu bestimmen.
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Perspektivisch ist ein durchgangiges System desemanagements aufzubauen.
Dabei spielen anforderungsgerechte und effiziemmiunikationssysteme und

Datennetze eine herausragende Rolle.

Personalfiihrung sowie die dafir erforderliche haatige Aus- und Fortbildung
erfordern moderne Ansatze, wie beispielsweise dizhg der Virtuellen Realitat
(VR).

Wachsende Gefahrdungen erfordern einen adaquatenzSter Einsatzkrafte.
Starkeres Augenmerk ist auf automatisch arbeit&ydéeme sowie die

Robotertechnik zu legen.

Neue technische Entwicklungen fiir den Breitenemsatlen Feuerwehren sollten
sich durch Einfachheit, Robustheit, Zuverlassigked Bedienkomfort auszeichnen.

Auf der Grundlage von definierten Sicherheitsstatislanuss der Gedanke der
Wirtschaftlichkeit auch im Feuerwehrwesen zur mestenden Handlungsmaxime
werden. So kdnnten in ausgewahlten Bereichen gaegebsals Privatisierungen eine

tragfahige Variante sein.

Bei Beschaffungen von Ausrustungsgegenstandeistarkt auf mehr
Einheitlichkeit und Ubersichtlichkeit hinzuwirken.

»Fit fur die gemeinsame Zukunft* so lautet das Bebder Initiatoren dieser breit angelegten
Diskussionskampagne in den deutschen Feuerwehdnstzes, die ,Schnirung” eines
~Zukunftspaketes” das getragen von breiter Akzepta Vision fir die Verbandsarbeit bis

ins Jahr 2020 hinein dienen soll.
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In Eckernférde bewegt sich etwas auf dem GebieBdeieitplanung. Neue Wohngebiete
entstehen z.B. auf ,Carlshéhe” und der ,Schiefkdppdier sollte seitens der Verwaltung
versucht werden, jungen Familien das Bauen zu drohé&g. Moglich ware dieses eventuell
durch das Ausweisen von Erbbaurechtsgrundstickiefieiht Giberlegen dann ja einige
junge Familien doch in Eckernférde wohnen zu bleibed nicht im Umland zu bauen.
Moglicherweise konnten wir dann die Zielgruppe dimiig bis vierzig jahrigen flr die

Tatigkeit in der Feuerwehr tberzeugen.

In Schleswig-Holstein gibt es 1.406 Freiwillige Eewehren, 4 Berufsfeuerwehren,

29 anerkannte Werk- und Betriebsfeuerwehren so@ireJigendfeuerwehren. Das ergibt
59.775 Feuerwehrmitglieder, davon: 50.346 in dexivilligen Feuerwehren

(2800 weibliche Mitglieder), 697Berufsfeuerwehrie(@ weibliche),

1.146 Werk- /Betriebsfeuerwehren (15 weibliche) @29 Jugendliche (2195 Méadchen).

(Quelle LFV-SH, Stand 12/2007)

10




Freiwillige Feuerwehr Eckernforde Jahresbericht 20 08

[l. Tatigkeitsbericht des Gemeindewehrfiihrers 2008

Sehr geehrte Leserin, sehr geehrter Leser,

das abgelaufene Jahr 2008 war fur die Freiwilligadfwehr Eckernférde ein arbeitsreiches
Jahr. Insgesamt kommen wir auf 253 Einsatze. Gdyprrdes Vorjahres (249) ist das eine
kleine Steigerung.

Die Einsatzzahlen fihren uns aber wieder einmalAumen, wie oft die Feuerwehr
Eckernférde gerufen wird.

Interessant dabei ist, dass ein groR3er Teil debBewng gar nicht wahrnimmt, dass wir
dieses alles ehrenamtlich machen. Im Gegenteihanel fragt nach einem Einsatz ,wurde
durch eine Freiwillige Feuerwehr oder durch eineuB#euerwehr geholfen?”

Von uns wird verlangt, dass wir dieselbe Leistuagggkeit haben, wie eine Berufsfeuerwehr.
Das ist naturlich eine hohe Erwartungshaltung an un

Aber trotz verschiedener Veranstaltungen, die midahre 2008 durchgefiihrt haben, auch
um dieses Missverstandnis aufzuldsen, bleibt diésaeung bestehen.

Beim Rauchmeldertag auf dem Rathausmarkt am Freleag13.06. wurde mir mitgeteilt,
dass man den Rauchmeldertag toll finden wiirde uod anser Engagement loben wirde,
doch hatte sich doch auch die Berufsfeuerwehr lpgtaikbnnen.

Hier muss also noch einige Aufklarungsarbeit germaenden.

Dass wir weiterhin an unserer Leistungsfahigkeiéfeund diese stetig verbessern wollen ist
selbstverstandlich.

Ein Feuer im Metallspanbunker der Firma Sauer &SahMonat Januar verlief durch das
schnelle Eingreifen der Feuerwehr relativ glimpflidls Dankeschon fur diesen Einsatz, der
gréReren Schaden verhinderte und damit auch larggeiRtionsausfalle, schenkte uns der
damalige Geschaftsfiihrer Herr Castagne ein Losah¢feog Nail). Durchgefiihrte Ubungen
zeigten uns den Einsatzwert dieses Loschgeréates.

Ein Einsatz am Sudstrand im Januar 2008 hat unSmiezen unseres Mehrzweckbootes
(MZB) deutlich vor Augen gefihrt.

Zur Rettung eines verunfallten Schwimmers, deigeeinger Wassertemperatur in Badehose

~gehdllt* in der kalten Ostsee schwamm, wurde da&BMu Wasser gelassen.
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Das MZB nahm Kurs auf die vermeintliche Unglucklisté&Nachdem der verunglickte
Schwimmer von den Tauchern leblos an die Wassdtablee und anschliel3end ins MZB
gebracht wurde, fuhr dieses zurtick zum Strand.

Wahrendessen wurde der Schwimmer reanimiert. ZedieZeitpunkt war das MZB mit funf
Kameraden und dem verungliickten Schwimmer beldgreiner Wellenhéhe von

ca. 1,0 — 1,5 Metern lief immer wieder Wasser irdBVIAIs eine weitere Welle Uber das
Vordeck ins MZB lief, sank das MZB Uber die Bachis®ite. Die gesamte Bootsbesatzung
samt Schwimmer fiel dabei in die Ostsee. Das MZ&btanschliel3end Kieloben auf dem
Wasser.

Die gekenterte Bootsbesatzung wurde sofort von Bleat der DGzRS der ,Eckernférde”
und der ,KADEKER" aufgenommen. Der leblose Schwimmverde von dem Kameraden
Homann an Land gebracht und dem Notarzt GbergébesthlieRend kam der Verunfallte
mit dem Hubschrauber in die Klinik.

Zum Gllick ist der Besatzung des MZB nichts pasdi@g Rettungswesten wurden
vorschriftsmaRig getragen und aktiviert.

Bei einer anschlieRenden Nachbesprechung wurdechdrsien Vorfall aufzuarbeiten und
Erkenntnisse hieraus zu ziehen.

Einig war man sich darin, dass das MZB ab einenggam Wellenhéhe nicht mehr zum
Einsatz kommen dirfe. Weiterhin wurde festgestetiss aufgrund der Beschadigen durch
die Kenterung und das Alter des MZB - immerhin (@&dahre - versucht werden sollte,
Ersatz zu bekommen. Hier Bedarf es aber noch gereauen Bedarfsanalyse, bevor man in
die Detailplanung gehen kann.

Als weitere MalRnahme wurde beschlossen, dass snEHM/ Eckernforde mit seinem MZB
(mit Bugklappe) und dem 10 to Kranwagen nunmehiTbeicheinsatzen unterstitzt. In
einigen Einsatzen hat sich diese Zusammenarbéditsahon hervorragend bewahrt.

Durch diese Zusammenarbeit konnten wir auch Kaneeraeés THW fur die
Tauchausbildung am Mittwoch gewinnen.

Auf unserer Jahreshauptversammiung im Februar wwtiieAmter des Kassen- und
Schriftwartes neu besetzt. Als Kassenwart wurd& Bliarx und als Schriftwart Johannes
Petersen gewahlt.

Die obligatorischen Sturmeinséatze liel3en auch naige auf sich warten. Am 01. M&rz war

es soweit. Wir durften sechsmal ausrtcken.
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Nach einigen Sitzungen stellte der Arbeitskreisrii@rung sein Ergebnis der Mannschaft
vor. Aufgrund der Vielzahl von unterschiedlichem&atzarten und der doch in die Jahre
gekommenen Alarmierung der Eckernférder Wehr, wimdeehreren Sitzungen ein Konzept
erstellt, welches variabel und Zeitgemaln ist. 8essnunmehr mdglich, bei einem Kleinalarm
auch nur eine kleine Gruppe von Kameraden zu agsemi Dieses ist zum einen Kréafte
sparend und zum anderen werden auch die Arbeitgetigriber Gebuhr beansprucht.

Das neue Alarmierungskonzept hat auch den Reiz,dasmehr — je nach Lage — eine
Erh6hung der Alarmstufe moglich ist. Sollten digegien Kréfte also nicht ausreichen,
besteht die Méglichkeit den nachsten Kameradenkreedarmieren. Bei verschiedenen
Einsatzen hat sich dieses System schon bewahrit Serfiigt die Feuerwehr Eckernférde
Uber ein zeitgeméalRes Alarmierungssystem, welcheh dlie anstehende Umstellung auf die
digitale Alarmierung sicherlich sowieso gefordedrden wird.

Nach Anpassung der Alarm und Ausrtickeordnung (A8i@J wir so wieder auf dem
richtigen Weg.

Auch im Marz beteiligte sich die Feuerwehr an dktiégn ,sauberes Schleswig-Holstein*.
So wurden im Geratehaus die Beteiligten verpflegt konnten sich bei doch recht kiihlem
Wetter aufwarmen.

Am 18. Marz durfte ein Teil des Vorstandes bei\dahl des Amtswehrfuhrers des Amtes
Schlei-Ostsee beiwohnen. Hier setzte sich der Kaghewe Wichert durch. Fir uns ein
.alter Bekannter, war er doch vorher Amtswehrfiirdtes Amtes Schwansen.
Verschiedene Gesprache mit Kamerad Wichert zeigtendass die Chemie zwischen uns
stimmt. Dieses ist auch unbedingt notwendig, deStielt Eckernférde eingebettet im Amt
Schlei-Ostsee liegt und von den umliegenden Gereaibéi gréReren Einsatzen unterstitzt
wird.

Im Juni beteiligten wir uns an dem Rauchmeldertigr wurde auf dem Rathausmarkt der
Bevolkerung die Notwendigkeit eines Rauchmeldergefihrt. Insbesondere wurde auch auf
die rechtlichen Vorschriften in Schleswig-Holsteingegangen. Hiernach ist jeder Neubau
mit Rauchmeldern zu versehen. Gebrauchte Wohnumgissen diese ab 2010 vorweisen.
In Zusammenarbeit mit Betrieben der ortlichen El@kinung, wurde fur jedes neue Mitglied
ein Rauchmeldergutschein ausgegeben. Immerhin &orsat funf férdernde Mitglieder
gewonnen werden. Erfreulich war, dass fast jedeg&ider zu uns kam, schon mindestens
einen Rauchmelder hatte. Durch unsere Aktion ssndloéfentlich mehr geworden.

Auch beim Lauf ins Leben unterstitzten wir wiedes.ist schon, bei einer so wichtigen

Aktion dabei sein zu durfen.
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Der angektindigte Brandschutzbedarfsplan auf Lahéesekonnte fertiggestellt werden und
wurde auf einer Veranstaltung aller Kreiswehrfulttes Landes Schleswig-Holstein und den
Leitern der Berufsfeuerwehren an der Landesfeuansgblle in Harrislee vorgestellt.

Die Anwesenden zeigten sich sehr angetan von damdBchutzbedarfsplan und wirdigten
das Ergebnis. Herr Schénherr aus dem Innenmirusteoedankte sich bei den Beteiligten
und zeigte sich zuversichtlich, dass der Brandztiaatarfsplan ein hilfreiches Instrument fur
die Feuerwehren und der Verwaltung sei.

Das Land Schleswig-Holstein empfiehlt den Einsa¢sek Planes. Vorschreiben kann sie ihn
(leider) nicht.

Erstmalig wurde in unser Wehr der Lehrgang ,,Motges#ihrung” angeboten. Insgesamt
sieben Kameraden haben 2008 diesen internen Lehhgaucht. Ein grof3es Lob gebuhrt
hier dem Kameraden Dibbern, der sich bereiterkiatt diesen Lehrgang als Ausbilder
durchzufihren. In einer zeitlich intensiven themiaten und praktischen Ausbildung wurden
die Kameraden fit gemacht mit dem Umgang einerdfstige.

Im September stellten sich die Hilfeleistungsorgataren aus Eckernférde nach einigen
Jahren der Abstinenz wieder der Bevdlkerung vorgeen Gesprachen und einigen
Vorfuhrungen konnte sich die Bevolkerung ein Bithvden Aufgaben aller beteiligten
Organisationen machen. Der Standort in der Frata@#&al3e erwies sich hierbei als gute
Wahl.

Die jahrlich durchzufiihrende Olwehriibung wurde ati@sam Nord-Ostsee-Kanal in
Rendsburg durchgefiihrt. Zusammen mit den KamerddeReuerwehr Rendsburg und den
verschiedenen Ortsverbanden des THW hatte sichKserie wieder eine gelungene Ubung
ausgedacht. Nach einer Nachbesprechung, wo dietdgee Ziele durchgesprochen wurden,
traten wir zufrieden den Riuckweg an.

Im Oktober richteten wir das Stadtetreffen firdiehren aus Rendsburg, Budelsdorf und
Nortorf aus. Bevor wir zum kameradschaftlichen Téiérgingen, horten wir einen Vortrag
des Schiffssicherungsausbilders KapitanleutnargdNiaus Neustadt Gber die
Schiffsbrandbekdmpfung. Ergebnis dieses Vortrageswa., dass wir im Jahre 2009 in

Neustadt eine Ausbildungseinheit absolvieren werden
Im Dezember konnten unsere ehemaligen Kameradedened Ehefrauen wieder den

Adventskaffee geniel3en.

Bei netten Gesprachen hatten wir wieder ein pdairse Stunden.
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Aufgrund der Ersatzbeschaffung fur unseren Kommaagen im Jahre 2009 traf sich die
Fahrzeuggruppe, die sich schon bei der Ersatzbisobdir das Tankléschfahrzeug bewéhrt
hatte, gegen Ende des Jahres.

Bei mehreren Treffen wurde ein Fahrzeug geplanigives den vorhandenen
Kommandowagen sinnvoll ersetzen soll. Nunmehr nmiaseh kleinere Detailfragen geklart
werden. Ich gehe davon aus, dass wir in Kirze zosammit der Verwaltung, die
Ausschreibung beginnen kénnen.

Die Bauzeit wird dann voraussichtlich 4-5 Monat&dgen.

Bei den diesjahrigen Haushaltsbesprechungen wungggnmmen mit der K&mmerin, dem
Blrgermeister und dem Leiter des Amtes fur Ordnwegen- u. Soziales, die
Haushaltsanmeldungen der Feuerwehr durchgegangevuigen fast alle
Haushaltsanmeldungen der Feuerwehr bertcksichtigt.

In die funf jahrige Finanzplanung sollte auch demkau bzw. Neubau der Fahrzeughalle
aufgenommen werden. Dieses konnte leider noch reettisiert werden. In Hinblick auf die
Tordurchfahrtshohe der Halle, erscheint es mirgilhgs als dringlichste Mal3hahme der
nachsten Jahre. Wie uns die Fahrgestellherstatibelig versicherten, ist die Bauhdhe von
3,10 m bei der nachsten Fahrzeugbeschaffung (eigteingsléschfahrzeug HLF) im

Jahre 2013 nicht mehr zu realisieren.

Des weiteren sind aufgrund der diversen Bauméangehtlinahmen unbedingt erforderlich.
Unter dem Punkt Schwerpunkte fur das Jahr 2010envietd genau wir im vorherigen
Bericht, abermals darauf eingehen.

Im vergangenen Jahr konnte endlich fur die Eckeda&iéWehr eine neue
Alarmierungsstruktur geschaffen werden. Nach #tarmierung war es nicht méglich
zZielgerecht zu alarmieren. So fehlte z.B. die Mddteit bei Kleinsteinsatzen nur eine geringe
Anzahl von Kameraden zu alarmieren. Zu diesen Eiesdahrt oft nur ein Loschfahrzeug
zum Einsatzort. Somit kamen zum Geratehaus leidgeoug Kameraden die nicht mit raus
fahren konnten. Dieses fihrte teilweise zu merklicMotivationsverlusten. Ferner wurde so
auch eine gewisse Planungssicherheit bei dieses@&en fur die Wehrfihrung erschwert.
Auch fehlte bei der alten Alarmierung die Mdglicitkaner Alarmstufenerhéhung. Es
wurden bei Vollalarm immer gleich alle Kameradearatiert.

Eine Arbeitsgruppe wurde gebildet mit dem Auftraige zielgerichtete und zukunftssichere

Alarmierung zu konzipieren.
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Ziel sollte sein, alle zehn Schleifen — abzlglieln 8chleife fur die
Marinestutzpunktfeuerwehr- die uns zur Verfuguraneh auszunutzen. Nach einigen
Monaten, konnte die Arbeitsgruppe den Kameradeagefales Ergebnis vorlegen:
Schleife 060 = Geratewarte. Geratewarte; wahren®amstzeit fur Kleinsteinsatze
(Anforderung DLK; Tur 6ffnen usw.)
Schleife 061 = Kleinalarm. Einsatze die max. eimegpe im Einsatz bedeuten
(z.B. Containerbrand, Pkw-Brand, Olspur usw.);
I.d.R. ein LF im Einsatz und ggf. ein Nachschubtaig
(gering besetzt).
Schleife 062 = Zug Tagalarm. Einsatze von einenvdgerten) Zug, z.B. Feuer mittel,
Verkehrsunfall usw.
Schleife 063 = Zweitmitglieder.
Schleife 064 = Zug Nachtalarm: Zug Tagalarm. Eres&bn einem (erweiterten) Zug, z.B.
Feuer mittel, Verkehrsunfall usw.
Schleife 067 = Nachalarmierung. 2. Alarm. Und Waowhredalarmierung ab Freitag 13.00 Uhr
bis Montagmorgen 06.00 Uhr.
Schleife 065 = 3. Alarm. Alle Kameraden die eineald&empfanger bekommen haben.
Schleife 068 = Atemschutz /Gefahrgutschleife.

Schleife 069 = Taucher und Hilfspersonal.

Die neue Alarmierung wurde ab Juni 2008 eingefiBig.Ende Dezember 2008 dauerte die
Testphase. Nachdem noch einige Feinjustierungegemommen wurden glaube ich, dass wir
eine fur die Feuerwehr Eckernférde optimale unthergchtete Alarmierung gefunden haben.

Selbstverstandlich wurde anschlie3end die Alarnd- Amsriickeordnung angepasst.

In meiner Eigenschaft als Wehrfuhrer habe ich aiéninen (ca. 180 Std.) teilgenommen.
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Beschaffung und Zusammenarbeit mit der Verwaltung.

Auch im Jahre 2008 konnten durch eine verniunftigeiBschaftung der Haushaltsmittel fast
alle angemeldeten und notwendige Ersatzbeschaffiumge Ausriistungsvervollstandigungen
angeschafft werden. Allerdings wurden wir im Somnan dem Ausfall unseres Servers kalt
erwischt. Nur durch den Einbau von privaten Ersdleat konnte unser EDV-System aufrecht
erhalten werden. Aufgrund fehlender Haushaltsmitiessten andere Haushaltsstellen im
Wege der gegenseitigen Deckungsfahigkeit die Mitgeeitstellen. Hierdurch mussten einige
Beschaffungen in das neue Haushaltsjahr geschobeten: Dieses zeigt aber auch, dass der
Haushalt der Feuerwehr sehr sachgerecht aufgesiellund keine ,Sonderwiinsche*
enthalt.

FUr den Haushalt 2010 kdnnte ich mir aber vorsteliiass die Haushaltsstelle ,,Unterhaltung

der EDV* eingerichtet werden sollte.

Beispielhaft fir die Beschaffungen im Jahre 2008rsgenannt:
* 1 Bodenreinigungsgerat,
» 1 Satz Weber Hebekissen,
» 1 Notfall-Ersthelfer Defibrilator,
e 10 Einsatzschutzhosen, 10 Einsatzschutzjacken,
» 25 Paar Einsatzschutzhandschuhe EM 659 Thermofithte
* 1 Weber Kettensatze fur Spreizer SP 40,
* 5 Meldeempfanger Swissphone Quattro XLS,
* 20 Feuerwehrhelme Schubert F 210 EN,

¢ 1 Fuhrerschein Klasse C.
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Fur das Jahr 2010 und die folgenden Haushaltsjahrsetzen wir folgende

Schwerpunkte:

Die Erneuerung der Fahrzeughalle.

So sind die Falttore zu dem Sozialtrakt defekt.l&sen sich nicht mehr ordnungsgeman
offnen. Eine Reparatur der Tore ist laut Hersteilma Hormann nicht mehr mdglich, da
diese Tore zu alt seien. Weiterhin bricht der Stirer den Falttoren aus der Wand und
die Absauganlage ist defekt. Die Erneuerung deaAganlage kostet ca. 60.000,-- €.

Das Dach weist einige Undichtigkeiten auf.

Die Abmal3e der Stellplatze sind nicht ausreichérgbhesondere die Tordurchfahrtshohe
wurden durch den zustandigen UnfallversicherungstréHanseatische Feuerwehr Unfall
Kasse) und durch externe Gutachter (Gefahrenan20@®) beanstandet.

Bei mehreren Fahrzeugbeschaffungen fihrte die matige Unterschreitung der zulassigen
Bauhdhe (DIN) zu Mehrkosten durch konstruktive Wel&rungen.

StellplatzmalRe nach DIN 14092 Breite 4,5m, Tiefda® Hohe (Durchfahrt 4,5m + 0,5m)
5m, Torbreite 3,5m.

Weiterhin ist die Warmedammung der Fahrzeughallegeihaft, der Hallenbodenbelag ist
defekt (Blasen — und Rissbildung durch Dampfdifbagj es gibt Wetter und
Korrosionsschaden an Stitzen und Sturzen und didrBinstallation entspricht nicht mehr
dem Stand der Technik.

Leider wurden, entgegen des Vorschlages der Feterdie MalRnhahmen nicht in die
mittelfristige Finanzplanung 2009 aufgenommen.

Somit werden die aufgefiihrten MalRnahmen nunmehgender denn je, sind einige doch
sicherheitsrelevant. Nicht auszudenken, wenn eand-dittiiren wahrend eines Dienstes der
Jugendfeuerwehr herausfallt. Hier werden sichedmiinah Gesprache mit der Verwaltung

gefihrt werden miussen.

Im Jahre 2009 kommt nun endlich die digitale Alarang fir den Kreis Rendsburg-
Eckernférde. Investitionen in neue Meldeempfangeren somit notwendig.
Als Anzahl fir die Feuerwehr Eckernforde wurden démiswehrfihrer insgesamt 100 Stiick

genannt. Schliel3lich missen auch einige Ersatayendgeplant werden.
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Ziele / Planungen

Gewinnung weiterer fordernder Mitglieder.

Mdoglichkeiten der Wohnraumschaffung fur Feuerwehr&eaden in der Nahe des
Geratehauses zur Verringerung der Ausrickezeiteshv#rt neue Baugebiete.

Auch die Gewinnung neuer Kameraden muss wiedemsitert werden. Durch Wegzug und
veranderter beruflicher Tatigkeit, verlassen unméenwieder gut ausgebildete
Feuerwehrleute. Allein durch den Ubertritt der haiiehen aus der Jugendfeuerwehr ist der
Mitgliederriickgang nicht zu stoppen.

Zusammen mit der Verwaltung Konzepte entwickele,anen Eintritt in die Feuerwehr
attraktiv machen. Hier gibt es auf Bundesebenersekoschiedene Ideen, die verwirklicht
wurden. So sei hier beispielhaft genannt: SenkwumgSteuerbeitragen, Vergunstigungen bei

Eintritten in offentlichen Einrichtungen oder Bezogung bei Stellenausschreibungen.

Schlusswort

Zum Schluss meines Berichtes mdchte ich mich férJddar 2008 bei allen Kameradinnen
und Kameraden unser Wehr bedanken. Durch gezieke énd Weiterbildung konnte der
Ausbildungsstand unserer Wehr weiter verbessedevernnsbesondere der Ausbildungspart
Technische Hilfeleistung Verkehrsunfall wurde inmJ2008 als Schwerpunkt geman dem
Ausbildungsleitfaden der Landes FeuerwehrschuléeSalg-Holstein ausgebildet.

Dem Vorstand danke ich fiir die kameradschaftlichsatnmen - und Zuarbeit.
Mein Dank geht aber auch wieder an die beiden laagithen Geratewarte, die mich und

uns alle hervorragend unterstitzt haben.

Fur Ihre Aktivitaten im Jahre 2008 danke ich derdbtéen und Jungen der Jugendfeuerwehr
und ihren Eltern sowie den Ausbildern und den Beme. Die jahrlichen Ubertritte in die

aktive Wehr zeigen, dass eine Jugendfeuerwehr mictéoar ist.

Danken mdchte ich auch der Ratsversammlung und@svaltung fur die gute
Zusammenarbeit. Durch Gesprache mit einigen Peiitikonnte festgestellt werden, dass
diese durchaus erkannt haben, dass der Vorstariéederwehr Eckernférde sparsam und

malf3voll mit den Steuergeldern der Blrgerinnen uindy& der Stadt Eckernférde umgeht.
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Die Kommunalwahl hat zu einigen Veranderungen nZdsammensetzung der
Ratsversammlung gefuhrt. Aus diesem Grund erscksisinnvoll fur die in der
Ratsversammlung vertretenden Parteien eine Infaonmsateranstaltung bezuglich der
Aufgaben und Struktur der Feuerwehr durchzufihiefieulicherweise hat eine Fraktion

auch schon von sich aus diesen Wunsch an michdegtragen.

Auch im letzten Jahr wurde die Feuerwehr wiedechi@eld- und Sachspendeaus den
verschiedensten Bereichen wie Banken, Handel umdierk unterstitzt. Durch diese, aber
auch durch die privaten Spenden war es wieder gljggdo manches technische Geréat
zusatzlich zu beschaffen. Ohne hier jetzt einemisflfeu erwahnen, meinen herzlichen Dank
an alle Spender. ,Unterstitzen Sie die Feuerwetin aiterhin, denn Ihr Geld oder Ihre

Sachspenden sind bei uns gut angelegt".

Bedanken mdéchte ich mich auch bei der ortliches$&réiir die stets objektive und
konstruktive Zusammenarbeit. Die Lokalredaktionenfgckernférder Zeitung und der
Kieler Nachrichten schreiben immer sehr objektid sachlich Gber uns.

An dieser Stelle geht mein Dank auch wieder anHewe Rehbehn fir seine besonders

zeitnahe Berichterstattung und seine gelungenearsFot

Bedanken mochte ich mich im Namen aller Ehrennatig, aller aktiven Einsatzkréften,
allen ehemaligen Feuerwehrangehdrigen und den M#adehd Jungen der Jugendfeuerwehr
bei unserem Burgermeister, Herrn Jorg Sibbel.

Herr Burgermeister Sibbel gibt uns als Feuerwelmémdas Gefuhl, dass er zu 100% hinter
seiner Feuerwehr steht. Gerade in Zeiten, wo dgadgeament im Ehrenamt nicht besonders

ausgepragt ist, ist dieses sehr motivierend.

Gott zur Ehr, dem Nachsten zur Wehr

Mathias Schitte, Gemeindewehrfuihrer
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[l Einsatzstatistik

In Jahre 2008 sind insgesamt 253 Einsatze durchgefidorden.

Nach Abzug der 70 Sicherheitswachen verbleibentsb83 Notfalleinsétze.

Die Anzahl der Hilfeleistungseinsatze betrug 94.

Die Anzahl der Fehlalarme betrug 44.

Die meisten Einsétze (37) wurden im Dezember dwfthgt. Grund hierfir sind u.a. die

Theaterwachen. Die Monate Juni und November liegei23 Einsatzen gleichauf.

Einsatzstatistik 2008
Einsatzubersicht
Einsatze gesamt 253 (249)
Sicherheitswachen 70 (71)
Notfalleinséatze mit Alarmierung 183
Fehlalarme 44  (41)
Brand / Explosion 45 (44)
Entstehungsbrand 1
Kleinbrand a (max. 1 kleines Loschgerét) 18
KFZ-Brand 0
Schornsteinbrand 1
Kleinbrand b (max. 1 C-Rohr) 17
Mittelbréande (2-3 C-Rohre) 4
GroR3bréande (mehr als 3 C-Rohre) 3
Explosion 0
Sonstiger Einsatz 1
Technische Hilfe 94 (58)
Verkehrsunfalle 15
Olschaden 9
Sonstige 70

(Sturm und Wasserschaden, Turen 6ffnen, Ttemgtusw.)
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Verteilung der Einsatzarten

Sicherheitsw. Feuer
28%

Fehlalarme
17%

Hilfeleistungen
37%

Von 183 Notfalleinsatzen wurden
35

aul3erhalb des Stadtgebietes in Amtshilfe fur anBeuerwehren durchgefihrt

Durchschnittliche Ausriickezeit 1. Fahrzeug naclereidarmierung

= 6,16 Minuten (5,74)

Durchschnittliche Ankunftszeit 1. Fahrzeug am Einsé (alle Einsatze)

=10,04 Min (10,40) (Rettungsfristin SH =10 Min

Gesamteinsatzzeit 356 Std (385,9)
Durchschnittliche Einsatzdauer 84 Min (92)

Von 183 Einséatzen nach einer Alarmierungvurden

130 (90) am Tag (6 - 18.00 Uhr)

und

53 (74) in der Nacht (18.00 - 6 Uhr) durchgefuhrt.
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Monatsverteilung 2008

Jan Feb Marz April Mai Juni Juli Aug. Sep. Okt Nov. Dez

Einsatze 1988 - 2008

350

300

250 214

2001" 158 158 18

150

100

———VT

196 [m———————)

1988
1990
1992
1994
1998
2000
2002
200

2006
2008
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IV Personal

Personal
Gesamt
Einsatzkrafte
Jugendfeuerwehr
Ehrenabteilung

Fur Einsatze verfugbar sind im Durchschnitt

bei ausgewerteten 90 Einsatzen am Tage
bei 74 Einsatzen wahrend der Nacht

125 Mitglieder
73
30
22
1§10,32) Kréafte

18,118)18
19,48 (21,4)

Dank erfolgreicher Anwerbung neuer Fordermitgliedenzeichnen wir nunmehr

einen leichten Zugang. Vielleicht kann sich derader andere Burger durch gezielte
Werbemalnahmen ebenfalls dazu entschlieRen, unstestitzen.

136 (131) Einzelpersonen oder Unternehmen sirdkfade Mitglieder.

Personalentwicklung

% |
85
75+
65
55
454
35
254
154

1971
1979
1980
1981
1982
1983
1984
1985
1986
1987
1988
1989
1990
1991
1992
1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008

Einsatzabteilung

Jugendabteilung

Reserveabteilung
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Entwicklung Personalverfigbarkeit / Ausrickezeiten

Stand 12/08

1985

1986

1987

1988

1989

1990

1991

1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008
—&— TagPer sonal 24,4 | 245 | 268 | 234 | 246 | 202 | 191 | 223 | 223 | 229 | 232 | 197 | 198 | 187 | 188 | 200 | 203 | 205| 227 | 240 | 21,6 | 20,4 | 182 | 181
—— Ausr lickezeit Tag 35 4,5 4,3 4,0 53 51 6,0 5,0 4,9 51 4,5 4,7 4,5 4,3 5,0 6,1 6,1 6,2
—A— Nachtper sonal 269 | 260 | 271 | 251 | 291 | 238 | 238 | 248 | 285 | 289 | 268 | 221 | 220 | 197 | 224 | 21,6 | 264 | 264 | 262 | 245| 271 | 240 | 21,4 | 195
== Ausr iickezeit Nacht 41 | 46 63 | 42 66 | 52 46 | 47 | 47 49 | 44 | 42 | 43 50 | 49 62 | 53 6,1
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Motruf "1. Eintreffzeit" "2. Eintrefizeit"
L1 5 min 8 min J__ + 5 =13 min
0 min T5min Emin 12 min 12 min b Zeit
Srand- Beginn Alarmierung Eintreffan Eintreffan
aus- Motruf- 1. Einheit Erganzungskrafe
bruch abfrage . . . .
" 1. Hilfsfrist A 2. Hilfsfrist’ Y.
e h'd
9.5 min + 5 min = 14.5 min
Qllnlln' QOpRIT-Sh ||'|i=|r Doreche JAWWIDERA A 1078
Léschzug “"AGBF Schutzzwel”
= Erstangriff {2 + 6 + 2) FA )
+ Erganzungseinhel 8§ FA
=16 EA Abb. 1 Ertraghchkeitsgrenze von CO bis zum Eintreten des Todes
ﬁ CO - Summen-
ELW: 17172 FA kurve [min*%] €O [%]
H CO - Gehalt im
Brandraum
Kohlenmonoxid-
N Summenkurve
(HILF 18/12 .. 20/18; 1/5/6 FA 10 = 1 Reanmations] _ _ { M T
E ’a
grenze P
r
Ertraglichkeits)_ 7 _ 1. _._..
lgrenze L
&
- 0.5 f’
’ Eingnifszeit der
0 Feuerwehr
Fa
# L
. 1 >
0 o 0} L |
0.1 051 5 1017 50 100
13 Zeit [min]

] {Brandbeginn T=0)
(HILF 1842 . 20/1B: 1/5/6 FA

Quelle; ORBIT-Studie Kapitel 3.4.1 Bild 913; CO-Kenzantration, Ertraglichkeitsgrenze und Reanimationsgrenza :
Verbrenmumgsdauer

26




Freiwillige Feuerwehr Eckernforde

Jahresbericht 20

08

Entwicklung Mitglieder, Einsatze und Jugendfeuerweln

400

350 -1 —e— Mitglieder

300 L —— Einsatze

JFW

250

200 -

150 A

100

50 A

Flachen und Einwohner, Stadt Eckernférde und Einsatgebiet

Einwohner

Gesamtflache

Landflache

Wasserflache
Einwohner/km

Ausdehnung Nord/Sud
Ost/West

Einwohner im Einsatzgebiet
Flache

Einwohner/ km
Gesamtflache incl Stadt Eckernférde
Gesamteinwohner ca.
Ausdehnung Nord/Sud
Ost/West
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22.917 (Stand 12/07)
17,97 km
13,70 km
4,27 km
1275
7 km
6 km
21000
263 km
78
28k km
44000
21,5 km
16 km
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Einsatzgebiet
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V Haushaltsdaten

HAUSHALTSABSCHLUSS fir 2008

Gesamthaushalt der Stadt Eckernférde
Gesamthaushalt der Feuerwehr

Anteil der Feuerwehr am Gesamthaushalt der Stadt

Verwaltungshaushalt

42486772 €
305.347,32 €

Im Verwaltungshaushalt waren fur den Bereich Brahd& und zur Durchfiihrung

aller sonstigen Aufgaben der Feuerwehr

an AUSGABEN zu verzeichnen

an EINNAHMEN waren zu verzeichnen

Zuschussbedarf im Verwaltungshaushalt somit

Vermogenshaushalt

Im Vermoégenshaushalt waren an AUSGABEN zu verzeohn

an EINNAHMEN waren zu verzeichnen

Zuschussbedarf im Vermodgenshaushalt somit

29

292.101,31 €

30.04481

2.(050,50 €

13.246,01 €

4.674638

8.571,63 €
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VI Aus- und Fortbildung

Ausbildung:
Landesfeuerwehrschule

Im vergangenen Jahr konnte die Freiwillige Feueniatkernforde auf

12 Lehrgange und Seminare an der Landesfeuerwehrsdbslleandes Schleswig-Holstein
zuruckgreifen.

Folgende Lehrgange wurden belegt:

Gruppenfuhrer 11 Kamerad

Gruppenfuhrer 112 Kamerad

Zugfuhrer I:1 Kamerad

Verbandsfihrungl Kamerad

Jugendfeuerwehrwart: Kamerad

Fortbildung Feuerwehrfihrung ABC-Einsa®zKameraden

Taktik fur Drehleiterfihrerl Kamerad

Fortbildung
Seminar fur Wehrfihrer der MittelstadKameraden

Seminar fur hauptamtliche Geratewattd<amerad
Kreisfeuerwehrverband
In 2008 wurden von 30Kameradinnen und Kameraddrehigdnge auf

Kreisebene besucht. Den Truppfuhrerlehrgang, zusandurchgefihrt mit dem Amt
Windeby in Eckernforde, haben von uns 2 Kameradsuodht.
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Folgende Lehrgange wurden belegt:

ABC Grundlehrgang: 4 Kamerad

ABC Einsatz Teil 1: 2 Kamerad

Atemschutzgeratetrager: 3 Kameraden

Fortbildung Atemschutznotfall: 3 Kameraden

Jugendgruppenleitung Teil A: 2 Kameraden

Jugendgruppenleitung Teil B: 1 Kameraden

Maschinist TS: 2 Kameraden

Funklehrgang: 3 Kameraden

Technische Hilfe und Brandbek&dmpfung im Bahnber€i¢tuBiB I): 4 Kameraden
Technische Hilfeleistung: 4 Kameraden

Truppfuhrung: 2 Kameraden

Weiterhin wurden besucht:

Fortbildung Lehrtaucher: 2 Kameraden
Truppmann/frau Teil I: 8 Kameraden
Truppmann/frau Teil 1l: 1 Kameraden
Brandschutzhelfer: 2 Kameraden

Motorsagenfihrung: 7 Kameraden
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VIl Bericht des stellvertretenden Gemeindewehrfihres

Lieber Leser, liebe Kameradinnen - & Kameraden,
im ersten Teil meines Berichtes gehe ich kurz aeihen Tatigkeit als stellvertretender
Gemeindewehrfuhrer ein.
Im vergangenen Jahr 2008 habe ich neben den Eemsétd den dienstplanmaliigen
Ausbildungsabenden an insgesamt 54 zusatzlichenifien teilgenommen.
Hierflr habe ich insgesamt 159 Stunden aufgewehdder Aufstellung der Termine und
Stunden sind die Tatigkeiten fur die BE / BA Gruppeht mit einbezogen.
An dieser Stelle nenne ich einige wichtige undiatghsive Termine:
Jahreshauptversammlungen bei unseren befreundetem¥ehren, u. a. bei unserer
Partnerfeuerwehr in Butzow (Mecklenburg-VorpommeArpeitsgruppe Erstellung eines
neuen Alarmierungskonzeptes, Einschaltungen vesdeher Brandmeldeanlagen,
Kennenlerntag Amt-Schlei-Ostsee, Ausbildungstagurgsdienstkooperation
Rettungswache Eckernférde, Mitgliederwerbung im Blamd, Notruftag in der
Frau-Clara-Stral3e und das Fest der Integrationunpdtk Eckernforde.
In 2008 habe ich die Lehrgange, Fortbildung Feubrfiilarungen ABC-Einsatz und
Verbandsfiihrung an der Landesfeuerwehrschule Seigid4olstein besucht.
Im November war ich zusammen mit unserem Wehrfidwer Seminar der Wehrfihrungen
der Mittelstadte Uber 20.000 Einwohner in Schleskagstein an der Landesfeuerwehrschule
in Harrislee. Das 3-tagige Seminar war mit seherggsanten Themen gefullt.
Der Vortrag von Dr. Markus Pulm (Berufsfeuerwehrlkaihe), er referierte tber sein
gleichnamiges Buch ,Falsche Taktik, grof3e Schaeer‘nicht nur hoch interessant, sondern
animierte zum Nach- & Umdenken in der taktischemgébensweise einer Feuerwehr im
Einsatzfall.
Ebenso interessant war der Vortag von Herrn RotiriButiller (Berufsfeuerwehr Kéln) Gber
die RAumung der Koéln-Arena im Jahre 2003. Hier teedier Wachfuhrer der
Berufsfeuerwehr Koéln interessante Ansetzte zur Riwgwer Arena zur Karnevalszeit auf.
Als Fazit des Seminars, dass Erfahrungsaustaustkigiterbildung in der heutigen Zeit
nicht nur unumganglich, sondern auch von absolviehtigkeit ist.
Komme ich nun zum zweiten Teil meines Berichtesdfis Tatigkeitsjahr 2008.
Im Jahre 2007 begann ich meinen Bericht mit desddte, dass die Einsatzzahlen um ~14 %
zum Jahre 2006 gesunken sind. So stieg die Zalitidsétze in 2008 um genau 4 Einsatze
auf insgesamt 253 Einsatze, das ist ein Anstieglyef% zum Vorjahr.
Auf einige Einséatze gehe ich im Laufe meines Beeslietaillierter ein.
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Kurzer Ruckblick nochmals auf die Einsatzstatiffiikdas Jahr 2008:

253 Einséatze, die die Eckernforder Wehr in 2008&egen musste, schlisseln sich wie folgt
auf:

45 Feuer, davon 18 Kleinbrande a (max. 1 kleinexhg@erat), 17 Kleinbrande b

(max. 1 C-Rohr), 1 Entstehungsbrand, 1 Schorngtamah 4 Mittelbrande, 3 GrolRbrande.

94 Hilfeleistungen schlisseln sich wie folgt auf:

15 Verkehrsunfalle, 9 Olschaden bzw. Olspurbeseitign, 70 Sturm- und Wasserschaden.

Ferner wurden 70 Sicherheitswachen, 44 Fehlalaomigan und ein sonstiger Einsatz
geleistet. Bezuglich der Fehlalarmierungen hatterzwm Vorjahr einen Zuwachs von 15
Einsatzen. Im Jahr 2008 waren auch reale Feuermgdaudurch Brandmeldeanlagen, wie
zum Beispiel BMA Alte Post, dort brannte Essenagerh Herd und ein Tablett auf dem Herd
|0ste die BMA im St. Martins Stift an der Ostlama®e aus

Insgesamt wurden 40 nachbarliche Losch- & Hilféleigseinsatze gefahren:

Der weiteste Einsatz der Tauchergruppe wurde itsi2elt / Dithmarschen geleistet.
Komme ich nun im Detail zu den groR3eren Einsatzen.

3 Mittelbrande wurden im eigenen Einsatzgebiet Lildittelbrand im Zuge der
nachbarlichen Loschhilfe geleistet.

Im Detail zu den Mittelbranden:

Am 16.01.2008 um 11:34 Uhr wurden wir zu einem Mgpéinebunkerbrand bei der Firma
Sauer & Sohn an der Sauerstral3e gerufen. Grurichdge des Einsatzes von 253 Minuten
war, dass das Rohrleitungssystem zum Spaneburtk@esezuganglich ist und das die
Brandnester sich bis in den Spanebunker ausbmeit®es dem geleisteten Erstangriff durch
die im Unternehmen arbeitenden Feuerwehrangehowgetien zwei Dutzend tragbare
Handfeuerloscher bis zum Eintreffen der FeuerwetkeEhforde eingesetzt.

Am 23.06.2008 und am 29.07.2008 wurden wir glewkimal innerhalb von funf Wochen
zu Milltonnenbranden im Unterstand auf dem GeldleseSchulzentrums Sid gerufen.
Beidemal erlitt der Holzunterstand Totalschademun@rbei beiden Einsatzen war die
vorsatzliche Brandstiftung.

Der vierte Mittelbrand wurde im Rahmen der nachblagin Léschhilfe in Altenhof, Gut
Altenhof 5 geleistet. Am Morgen des 02. Septemio®@82um 04:50 Uhr wurden wir zur
Unterstitzung der FF Altenhof-Aschau zu einem GdbBrand gerufen. Trotz schnellem
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Eingreifen der alarmierten Feuerwehren verstarb aitere Dame an den Folgen der
Rauchentwicklung. Eine benachbarte Familie mit kdeid wurde durch Rauchmelder

gewarnt und konnte sich rechtzeitig in Sicherhaitden.

Im vergangenen Jahr wurden 3 Grol3brande ebenfal®ahmen der nachbarlichen
Loschhilfe getéatigt.

Am 05. Mai 2008 um 12:51 Uhr wurde die Wehr zurhimrlichen Loschhilfe zu einem
Grol3brand in Kosel, Zur Fahre, gerufen. Hier braraim Reetdachhaus beim Eintreffen der
Feuerwehren schon in voller Ausdehnung.

Hier kam die LF 20/16 und die Drehleiter mit Weraterzum Einsatz:

Trotz schnellem Eingreifen mehrerer Gemeindefeulerarebrannte das reetgedeckte
Gebéude vollstandig nieder.

01.August 2008 um 18:15 Uhr hiel3 es in der Alaramgr brennt Dachstuhl in einer
landwirtschaftlichen Halle. Tatsachlich brannteeeGetreidetrocknung auf Gut Windeby.
Angefordert durch den Einheitsfuhrer der Feuervaehendorf wurden wir zur
nachbarlichen Loschhilfe gerufen. Nach Erkundung Ridicksprache mit dem Gruppenfuhrer
der Feuerwehr Kochendorf, tbernahm ich in Abspraiid&insatzleitung. Dies geschah
aufgrund der sehr schwach besetzten Kochendortearwehr. Nach ersten eingeleiteten
Malinahmen zur Abfuhr der Warmestauung, folgtergenisives kiihlen der
Getreidetrocknung mit zwei Wasserwerfern. Der Braand lokalisierte sich in dem unteren
Bereich des gefacherten Aufbaues der 12 Meter hGletreidetrocknung.

Mittels Warmebildkamera wurde der Brandherd lokaitsund laufend kontrolliert.

Trotz intensiver Flutungsmafinahmen der Trocknumsgadfete sich die Brandbekdmpfung als
sehr schwierig. Schliel3lich entschied ich mich Zimsatz der FogNails, die wir nach dem
Brand des Spanebunkers bei der Firma Sauer undiBofenuar 2008, durch den damaligen
Geschéftsfuhrer der Firma Sauer & Sohn Herrn Castafs Unterstitzung unserer Arbeit
geschenkt bekommen haben.

Malgeblich zum Loscherfolg fuhrte der Einsatz deg€¥ails in kirzester Zeit.

Mit 423 Minuten war dieser Einsatz unser zeitinkeste Einsatz 2008.

Den letzten zu erwahnenden GrofReinsatz war dievAdsung am 23.12.2008 um 17:18 Uhr.
Die Feuerwehr Altenhof-Aschau alarmierte uns zemirausgedehnten Schuppenbrand auf
dem Gelande des Jugenddorfes in Schnellmark. NadhiButen riickten wir wieder in den

Standort ein.
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Dank mdchte ich Euch, liebe Kameradinnen und Kaderaden Wehren des Amtes Schlei-
Ostsee - Bereich Alt-Amt Windeby, flir Eure geleistarbeit und Eurem Engagement fur die
Birger und Burgerinnen der Stadt Eckernférde umgegéber unserer Freiwilligen

Feuerwehr fur das Jahr 2008 sagen.

gez. HBM Meint Behrmann, stellv. Gemeindewehrfuhned Zugfthrer 2. Zug
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VIII Bericht der Geratewarte

Jahresbericht 2008

Fahrzeugnutzung / Einsatz 2008

Fahrzeug EinsatzeEinsatzdauer StdFahrstrecke (km

KDOW 38 41,18 Std. 2677 km

LF 8/6 4 5,18 Std. 1354 km

ELW 71 57,35 Std. 612 km

VRW 30 26,63 Std. 1082 km

LF 16/12-1 56 43,53 Std. 662 km

LF 16/12-2 55 33,28 Std. 850 km

LF 20/16 83 52,01 Std. 1205 km

RW 2 30 23,45 Std. 569 km

DLK 23/12 58 37,73 Std. 604 km

MZF 5 9,03 Std. 2702 km

GWN 24 25.05 Std. 879 km

MTF 7 6,40 Std. 12227 km

Anzahl gefullter Atemluftflaschen
Gesamt 454 St.
Feuerwehr Eckernforde 230 St.
Fur andere Feuerwehren und THW 224 St.

Kraftstoffverbrauch:
Diesel 4578,30 L
Benzin und Gemisch 275,98 L
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Geratebestand 01/08

Fahrzeuge

1 Drehleiter DLK 23/12
1 Rustwagen RW 2

1 Loschfahrzeug LF 16/12
1 Léschfahrzeug LF 16/12
1 Léschfahrzeug LF 20/16
1 Komandowagen, PKW KDOW
1 Mehrzweckfahrzeug MZF

1 Einsatzleitwagen ELW 1

1 Léschfahrzeug LF 8/6

1 Geratewagen Nachschub GWN
1 Mannschaftstransportfahrzeug MTF

1 Mehrzeckfahrzeug MZF

1 Anhénger, 250 kg Pulver PLA

1 Rettungsboot, AuRenbordmotor 25 PS auf Trailer
1 Olwehrboot, Liegeplatz Hafen

Landesgerate )
1 Satz Olwehrgerat, ( 195 m Olsperre + Zubehor )

Sonstige Ausristung

34 Handfunkgerate

14 mobile Funkgerate

3 Ortsfeste Funkgerate

85 Meldeempfanger

6 Mobil Telefone

10 Personalcomputer im Netzwerk
9 Chemikalienschutzanzuge

42 Uberdruck Atemschutzgerate

2 Einsatzboxen fur Rettungstaucher
17 Gitterboxen fur Nachschubmaterial

Bj. 1996
Bj. 1995
Bj. 1993
Bj. 1997
Bj. 2007
Bj. 1995
Bj. 1999
Bj. 2004
Bj. 1994
Bj. 1994
Bj. 2005
Bj. 1987
Bj. 1962
Bj. 1982
Bj. 2001

sowie diverse Pumpen, Schlauche und VerbrauchsalatarEinsatzlager.

Gebaude

Sozialgebaude mit Umkleideraume, Toiletten und Basdir Damen und Herren.

Unterrichtsraum und Geratelager der Jugendfeuerwehr

Unterrichts - und Versammlungsraum fur 120 PerspKéohe, Fahrzeughalle mit 11

Stellplatzen, KFZ Werkstatt mit 2 Stellplatzen, i@rbeitsraum, Lagerrdume und

Waschhalle.

Atemschutzwerkstatt mit Atemluftkompressor und Asehutzprifgerat, Kleiderkammer,
Fernmeldezentrale, Bereitschaftsraum fiir 40 PersOieitzung als Stabsraum in
Katastrophenféllen ).Wohngebaude mit zwei WohnungehBuro.

Die Feuerwache wird mit einer Einbruch — und Braaliteanlage tberwacht.

Gez.
Gerd Bolls, Michael Kaack
Hauptamtliche Geratewarte
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IX Bericht des Schriftwartes

Mitgliederbewegung

Mitgliederstand 1.1.2008

2008 ausgeschieden

In die Ehrenmitgliedschaft entlassen
Aus der Jugendabteilung Gbernommen
Aus anderen Feuerwehren Gibernommen
Vorlaufige Aufnahmen

Mitgliederstand am 31.12.2008

71 aktive Mitglieder
5
1
3
5
73 aktive Mitglieder

Jugendabteilung
Ehrenabteilung
Fordernde Mitglieder

Zweitmitglieder

Gesamtmitglieder

30
22
136

261 +4

Personalentwicklung ,Aktive Wehr" aufgeschliisselt:

Ausgeschieden:
1.Arndt, Oliver
2.Gosch, Iris
3.Kroning, Manuel
4.Schafer, Simon

5.Neu, Melvin

Ubernommen:
1.Behrmann, Jannik
2.Kahler, Fabian
3.Neu, Melvin
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Alterstruktur, Frauenanteil:

Jugendabteilung @ 13,9 Jahre, 23,3% Madchen
Einsatzabteilung @ 35,6 Jahre, 9,4% Frauen
Ehrenabteilung @ 72,0 Jahre, 0% Frauen

Ubersicht Dienste

Gesamtzahl Einsatze 253
Gesamtzahl Dienste 209
Gesamtzahl 464

Die Dienste schliisseln sich u.a. auf in:

Ubungsdienste 19
Sonderausbildungen 21
Ubungsdienste Taucher 49
Sport 100

Johannes Petersen
Schriftwart
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X Bericht des Kassenwartes

Kameradschaftskasse im Jahre 2008

(Vergleichszahlen 2007 in Klammern)

Einnahmen: 16.105,89 € (15.833,48 €)
Ausgaben: 14.388,04 € (19.290,29 €)

Fordernde Mitglieder mit unterschiedlichen Jahresbeitragen
135 (131) davon

94  ( 91) Privatpersonen
41  ( 40) Unternehmen oder Geschaftsinhaber

Der Bericht des Kassenwartes, die Erlauterungen der Einnahmen und Ausgaben, der Bericht
der Kassenprufer und der Prifbericht des Ordnungsamtes der Stadt Eckernférde erfolgt auf

der Jahreshauptversammlung am 27.02.2009.

Stand 01/09

gez. Dirk Marx

Kassenwart
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XI Tatigkeitsbericht des Beauftragten fur Brandschuzerziehung /

Brandschutzaufklarung

Liebe Kameradin, lieber Kamerad und verehrter Lasseres Jahresberichtes 2008,

auch das Jahr 2008 war wieder ein arbeitsreiché$asminreiches Jahr fur das BE / BA
Team.

Dem Team BE / BA gehoéren mit Stand 29. Dezembe8 208 Kameraden Werner Jaeger
und Meint Behrmann an.

Fur die Grol3e der Stadt Eckernférde mit den vigleergarten, Schulen und ortsanséssigen
Unternehmen, musste nach meiner Einschatzung,ets min. 5 — 6 Kameradinnen und
Kameraden stark sein.

Wie bereits oben genannt, besteht das Team zuadei2 Kameraden.

Daraus resultiert, dass wir nicht allen Anforderemgdie von den Kindergarten, Schulen und
Unternehmen kommen, gerecht werden kdnnen.

Auf dem Info-Abend am 08. Dezember 2008 habe idlefsieines kleinen Vortrages die

Arbeit der Brandschutzerzieher vorgestellt und umelstiitzung fur das Team geworben.

Mit Erfolg haben sich am Ende des Abends mehreradfaden gemeldet,
die im Team BE / BA mitwirken wollen.
Hauptaugenmerk in 2009 liegt im Aufbau einer Gruppe/ BA mit min. 4 - 5

Kameradinnen und Kameraden.

Hier sind besonders Kameradinnen und Kameradeagjeftie gerade in den

Vormittagsstunden die Schulung von Kindergéarten 8akulen durchfihren kénnen.

Nach umfassender interner Einarbeitung und Schudnnder Landesfeuerwehrschule sollen
die neuen Kameradinnen und Kameraden eigenstaedigiie ibernehmen.

Maflinahmen zur Terminharmonisierung:

In Zusammenarbeit mit der Richard-Vosgerau-Schabehch das Projekt
Brandschutzerziehung am Nachmittag gestartet. Karilgi3t das, dass die Kinder die Schule
um 11.00 Uhr beenden und am frihen Nachmittag dbnlGnterricht ab 14.00 Uhr in der

Feuerwache in Form von Brandschutzerziehung forgtith
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Dieses Modell sollte moglichst auf viele Grundsemugespiegelt werden, so besteht die
Moglichkeit den Anforderungen der Schulen gerechiverden.

Zum anderen kann ich auf mehrere Kameraden zurditgede zurlckgreifen.

Die oben genannten Malinahmen sind notwendig unid&arderungen unserer Blrger &
Burgerinnen, Schulen, Kindergéarten und Unternehgegacht zu werden. Gleichzeitig sollen
die anfallenden Termine auf mehrere Kameradensainuwerteilt werden.

Zu unseren ,Kunden 2008" gehérten unter anderegefale Kindergéarten,

Betreuungseinrichtungen und Schulen:

Die Briicke - Betreutes Wohnen, Rosengang,
Kindergartentagesstatte Sud, Nord & Mitte,
Kindergartentagesstatte Kirchengemeinde Borby, &istdalle,
Kreisseniorenheim Schleswiger Strale,
Fritz-Reuter-Schule,

Richard-Vosgerau-Schule,

Behindertenwerkstatt im Holm,

Heilpadagogium an der Ostsee.

Im folgenden komme ich nun zur Statistik 2008:

Brandschutzerziehung: 12 Termine mit 261 Kindé®h/ 362)
Brandschutzaufklarung: 14 Termine mit 395 Erwacdles (10 / 137)
Vorgesprache -

BE / BA: 3 Termine mit 8 Erwachsenen (5 / 13)
R&aumungsiubungen: 1 Termine mit 130 PersoneB18)
Dienstversammlungen: 2 Termine (2)

Interne -

Dienstbesprechung: 1 Termin (3)

Objektbegehung: 1 Termin

Unterwiesene Personen gesamt: 818 (847)

Zeitbedarf aller Termine: 87 (105,5) Stunden

(In Klammern Zahlen des Jahres 2007)
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Aussicht 2009:

Die nachstehenden Kindergartentagesstatten, Schotetunternehmen haben heute schon
ihren Bedarf an Unterweisung im Brandschutz angeetel

Diskothek K 7, Kindergartentagesstétte Sud, ScameéNoor, Richard-Vosgerau-Schule

Die Bricke — Betreutes Wohnen, Rosengang in Ecietafund der
Ausbildungsverbund Eckernférde-Schleswig (AVES)

Im 2. Halbjahr 2009 wird wieder eine Partner BAdar Feuerwache stattfinden.

Schlusswort:

Far 2009 bitte ich heute schon fur tatkraftige Untestitzung.

Am Ende meines Berichtes moéchte ich mich bei éflameradinnen & Kameraden, die uns

im Tatigkeitsjahr 2008 unterstitzt haben, herzlidlesianken.

HBM Meint Behrmann, stellv. Gemeindewehrfuhrer W&huftragter BE / BA
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XII Bericht des Beauftragten flr das Tauchwesen

Jahresbericht der Feuerwehrtaucher 2008

Das Jahr 2008 hat der Tauchergruppe Eckernfordeeordjahr an Realeinsatzen beschert.
Von insgesamt 44 (42) Einsatz- und Ubungsdienstmenvl4 Realeinsatze.

Die Einsatze fuhrten uns u.a. nach Brodersby, BimisMoer, Damp, Langwedel, Westensee
und naturlich auch wieder in den Kreis Dithmarsclgamauer nach Dellstedt.

Auch wenn nicht bei allen Einsatzen die Tauchengeugum Einsatz kam, zeigt die
Haufigkeit der Alarmierungen jedoch, dass die Taugtuppe der Freiwilligen Feuerwehr
Eckernforde im Bewusstsein der Verantwortlicheredeste Grol3e ist.

Durch unser professionelles Auftreten und den hdbie der Ausbildung, hat die
Tauchergruppe einen hohen Stellenwert im LandeeSualid-Holstein erreicht.

Vielleicht besteht so auch die Mdéglichkeit, bei deentuellen Anschaffung eines Taucher-
Geratewagens erhohte Zuschisse einzuwerben. Ersprdéhe auf Landesebene haben
zumindest stattgefunden.

Der Einsatz am Sidstrand im Januar 2008 hat unSréiezen unseres Mehrzweckbootes
(MZB) deutlich vor Augen gefihrt.

Zur Rettung eines verunfallten Schwimmers, deigeeinger Wassertemperatur in Badehose
~-gehdllt* in der kalten Ostsee schwamm, wurde da&BMu Wasser gelassen.

Das MZB wurde uns seinerzeit vom Land Schleswigskémh - zusammen mit dem
Olwehrcontainer im Zuge der Olbekampfung auf Gee#iss Mitte der achtziger Jahre zur
Verfigung gestellt. Nachdem das Land Schleswig-dwisins das Boot ,KADEKER*
Ubergeben hatte, wurde der Stadt das MZB kostéiledassen.

Das MZB wurde am Strand zu Wasser gelassen und Kainsrauf die vermeintliche
Ungliucksstelle. Nachdem der verungliickte Schwimvoarden Tauchern leblos an die
Wasseroberflache und anschlieRend ins MZB gebvagitde, fuhr dieses zurlick zum Strand.
Wahrendessen wurde der Schwimmer reanimiert. ZedieZeitpunkt war das MZB mit funf
Kameraden und dem verungliickten Schwimmer beldkeireiner Wellenhéhe von

ca. 1,0 — 1,5 Metern lief immer wieder Wasser irdBVIAIs eine weitere Welle Uber das
Vordeck ins MZB lief, sank das MZB Uber die Baclds®ite. Die gesamte Bootsbesatzung
samt Schwimmer fiel dabei in die Ostsee. Das MZ&btanschliel3end Kieloben auf dem

Wasser.
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Die gekenterte Bootsbesatzung wurde sofort von Bleat der DGzRS der ,Eckernférde”
und der ,KADEKER* aufgenommen. Der leblose Schwimmerde von dem Kameraden
Homann an Land gebracht und dem Notarzt GbergébesthlieRend kam der Verunfallte
mit dem Hubschrauber in die Klinik.

Zum Gllick ist der Besatzung des MZB nichts pasdi@g Rettungswesten wurden
vorschriftsmanig getragen und aktiviert.

Bei einer anschlieRenden Nachbesprechung wurdechdrsien Vorfall aufzuarbeiten und
Erkenntnisse hieraus zu ziehen.

Einig war man sich darin, dass das MZB ab einenggam Wellenhéhe nicht mehr zum
Einsatz kommen durfe. Weiterhin wurde festgeste#iss aufgrund der Beschadigen durch
die Kenterung und das Alter des MZB - immerhin (@&dahre - versucht werden sollte,
Ersatz zu bekommen. Hier Bedarf es aber noch gereuen Bedarfsanalyse, bevor man in
die Detailplanung gehen kann.

Als weitere MalRnahme wurde beschlossen, dass snEHM/ Eckernforde mit seinem MZB
(mit Bugklappe) und dem 10 to Kranwagen nunmehiTbeicheinsatzen unterstitzt. In
einigen Einsatzen hat sich diese Zusammenarbéditsaion hervorragend bewahrt.

Durch diese Zusammenarbeit konnten wir auch Kaneeraeés THW fur die

Tauchausbildung am Mittwoch gewinnen.

Auch die Ausbildung kam nicht zu kurz. So wurdedeiedas handwerkliche Arbeiten unter

Wasser genauso geubt, wie z.B. das Suchen nacbrissgmal.

Im Jahr 2008 waren 12 Kameraden als Taucher ikeeerwehr aktiv.

Ein Feuerwehrarzt begleitet grundsatzlich alle Taltvitaten.

Die Gesamttauchzeit des Jahres 2008 betrug 5881 h 38 min).

Bedanken mdéchte ich mich ganz herzlich bei den Adesim Petra und Michael Goering,
Andreas Niebergall, Ralf-Ove Homann und allen Kaden, die die Tauchausbildung erst

maoglich machen.

Mathias Schitte
EHBM
Gemeindewehrflhrer und Beauftragter flr das Tausbwe
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XIII Bericht des Sicherheitsbeauftragten

Im vergangenen Jahr 2008 wurden dem Sicherhetifibmgten der Feuerwehr Eckernforde

glucklicherweise keine bemerkenswerten Unfalle ddete

Wahrend der praktischen Ausbildung an FahrzeugdrGeraten sowie im Einsatzdienst
wurde von den Fuhrungskraften zielgerichtet adiesibeitsbewusstes Verhalten hingewiesen

und insbesondere durch die Gruppenfihrer vorbildhorgelebt*

Wie in den friheren Jahresberichten mochte ichgledwoit Hilfe des Informationsmaterials

der Feuerwehr - Unfallkasse Nord auf einige Puhkteveisen.

- Ruhezeiten nach Einsatzen:

Feuerwehrangehdérigen missen nach einem Einsatbeyeg#alls Ruhe- und
Erholungspausen gewahrt werden. Gesetzliche Grgadba das Brandschutzgesetz des
Landes Schleswig-Holstein.

In diesem ist geregelt, dass Feuerwehrangehdrigeah chre ehrenamtliche Téatigkeit keine
Nachteile entstehen dirfen und sie zudem fir digeDaines Einsatzes

Und eine entsprechende Zeit danach von der Arbatahg freizustellen sind.

Der Trager der Feuerwehr hat gegeniiber den ehreclatdtigen Einsatzkraften eine
Fursorgepflicht. Daraus ergibt sich ein Anspruchkkuerwehrangehdérigen auf eine
Freistellung — nicht nur fir den Einsatz an sidordern dartber hinaus, nadmlich so lange,
bis die volle Arbeitsfahigkeit wieder erreicht ist.

Zur vollstandigen Wiederherstellung der Arbeitsgidait gehort in erster Linie die
Gewahrung einer Erholungspause bzw. von verpasSudtaf, insofern diese zur
Wiedererlangung der vollen Arbeitsfahigkeit notwignsind.

Dabei sind Art und Umfang der Erholungs- bzw. RS von verschiedenen Faktoren wie
dem Zeitpunkt und Zeitraum, der Art des Einsatdes individuellen (kérperlichen und bzw.
oder seelischen) Belastung des Feuerwehrangehdahgeh den Einsatz, der
hauptberuflichen Tatigkeit (z.B. Kraftfahrer) sovnelividuellen persdnlichen Umstanden

abhangig.
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Grundsatzlich sollte nach Einsatzen in den Nachti&n sichergestellt sein, dass den
Einsatzkraften soviel Zeit zur Erholung gewéhrtdyivie zur Wiederherstellung der vollen
Arbeitszeit erforderlich ist.

Anhaltspunkt fur die Dauer sollte die Zeit der geeofen Nachtruhe sein.

Das gilt in gleichem Umfang zu anderen TageszditeSchichtarbeiter.

Im Interesse der Arbeitgeber kbnnen einzelne Ezksafte durch die Einsatzleitung vorzeitig
aus dem Einsatz herausgel6st werden, wenn Feuemgairorige zur Ausibung ihrer
beruflichen Téatigkeit eine Mindestruhezeit vor Aitbbeginn bendtigen.

Dies setzt allerdings voraus, dass ausreichend®reséfte an der Einsatzstelle zur

Verflgung stehen.

- Feuerwehreinsatz im Winter

Lieber etwas spater als gar nicht ankommen — Di€sandsatz oder die Aussage ,Eile mit
Weile" sollten alle Feuerwehrangehdrigen geraddieser Jahreszeit besonders beherzigen.
Naturlich ist Eile geboten wenn der Funkmeldeemgdéiirzum Einsatz ruft. Die Satzung
verlangt zwar sofortiges Erscheinen der Einsatiinddch einer Alarmierung, verlangt aber
keine Hochgeschwindigkeitsfahrten oder waghalsige®er auf dem Weg zur Feuerwache

In diesem Zusammenhang waren die Kommentare eiigesmdfeuerwehrangehdérigen (nicht
aus Eckernforde!) nach zwei so genannten ,Beruéfeehrtagen” ganz interessant.

Zu spéater Stunde, als die Jugendfeuerwehr siclafechlegen sollte, wurde eine Alarmierung
eingespielt. Der Jugendfeuerwehrmann ist ganz raigestanden, hat sich angezogen und
ging die Treppe von Schulungsraum zur Fahrzeughailenter. Sein Kumpel war sehr eifrig
aufgesprungen und versuchte sicht méglichst scdieebocken anzuziehen. Dabei kam er
ins Hinken und fiel fast um. Aufgrund seiner inmeténruhe und der in dem Moment
besonders schlecht passenden Kleidung wollte erAausgleich die Treppe schnell herunter
laufen. Der Erfolg der Eile gipfelte darin, dass fdest die Treppe herunterfiel und nach dem

Jugendfeuerwehrangehérigen ankam, der die SadikeirRuhe anging.

In den Wintermonaten tberrascht uns dann plétaiolSchneeschauer, eine gefrorene Stral3e
oder gar Eisregen und macht ein schnelles Erreideefreuerwache zu einem ziemlich
aussichtslosen Unterfangen. Es ist sehr hilfrei@mn man diesen Situationen vorbeugt,

Schneebesen, Turschlossenteiser, Scheibenentespumgsind Eiskratzer bereit legt.
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Auch das Auffillen der Scheibenwaschanlage mit$ioserem Wischwasser und die
Benutzung von Winterreifen gehdren dazu.

Es ist gerade fur Einsatzkréafte wichtig, die Fabgseheiben ausreichend frei zukratzen bzw.
zu raumen. Das Fahren mit einem kleinen GuckloatemScheibe oder gar der Blick nur
durch die herunter gedrehte Seitenscheibe ist nichtinzulassig, sondern fahrlassig, da der
Sichtbereich des Fahrers deutlich eingeschrankt ist

Nachdem der Parkplatz an der Feuerwache erreialtteymuss beim Aussteigen ebenfalls
mit Glatte gerechnet werden. Auch wenn vor derrezgel Ur pflichtgemal gut geraumt ist,
konnte es sein, dass die Wege und Platze um derwache herum nicht gut oder gar nicht
geraumt sind. Entsprechend umsichtig muss der WiegAdarmeingang begangen werden
und nicht vergessen, es kdnnten im nachsten Momeitére Feuerwehrangehdrige auf den

Parkplatz fahren.

Nachdem die Feuerwehrangehdrigen nun alle sichdieiliVache gelangt sind, geht es
komplett ausgerustet zur Einsatzfahrt. Insbesondieranerfahrenen Fahrermaschinisten
mussen sich in dieser Situation dariber im Klagn, slass sie mit einem Feuerwehrfahrzeug
einen Lastkraftwagen fahren und als FahrzeugfilthesVerantwortung fur das Fahrzeug und
die mitfahrende Mannschaft tragen. Ein LKW verlséth auf glatten Stra3en anders als ein
PKW. Das grolRe Gewicht des Fahrzeugs spielt eisentiche Rolle und auch die

Motorbremse muss mit Bedacht eingesetzt werden.

Alles in Allem bietet die Thematik ,Feuerwehr im R#er‘ gentigend Unterrichtsstoff, der
von meinem Nachfolger als SicherheitsbeauftragtelRahmen von Unterweisungen den
Einsatzkréaften wie auch den Jugendfeuerwehrangghonahe gebracht werden sollte.
Vielleicht gibt sie auch Anlass dartiber nachzudankee der Schneeraumdienst an der

Feuerwache geregelt ist oder geregelt werden konnte

Zu guter Letzt bleibt mir mit diesem letzten Jabergcht nur noch Dank zu sagen.

Ich danke allen Angehdrigen der Freiwilligen Feushiwder Stadt Eckernférde, den
derzeitigen und ehemaligen Mitgliedern der Eindatzbung, den Ehrenmitgliedern, den
Madchen und Jungen der Jugendfeuerwehr und deedrditdliedern (sofern Sie denn von

mir Notiz genommen haben) fur die kameradschaffisceammenarbeit und Unterstitzung.

48




Freiwillige Feuerwehr Eckernforde Jahresbericht 20 08

Dieser Dank gilt ebenso den Angehorigen aller kal&tungsorganisationen (ehrenamtlichen
wie professionellen) die im Stadtgebiet Eckernf@éday sind oder waren und den

befreundeten Wehren.

Ich wiinsche den Genannten weiterhin eine gute fibace Zusammenarbeit und meinem
Nachfolger eine glickliche Hand bei seinen manchmakliebten, aber notwendigen

Entscheidungen.

Auch in Zukunft werde ich weiterhin versuchen, neeselbst gesteckten Ziele fir eine
standig einsatzbereite, personell und sachlictulegsfahige Freiwillige Feuerwehr,
ungeachtet aller Probleme wie demografischer WandelHaushaltslage der Gemeinden

neue Normen fur Feuerwehrfahrzeuge usw. usw., achNruck zu verfolgen.

Gez.

Michael Ramm
Zugfuhrer und Sicherheitsbeauftragter (bis 27.2.09)
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XVI Bericht des Atemschutzbeauftragten

Das vergangene Jahr war fur den Bereich Atemsdaltzpositiv.
Dies liegt daran, dass wir die Zahl der Atemschettatptrager von 30 auf 38 erhdhen
konnten. Mittelfristig sollte es jedoch das Zieinsalie Zahl noch weiter zu steigern, da sich

unter den 38 Geratetragern zahlreiche Fuhrungskuaflaschinisten befinden.

Im April konnten 10 Kameraden den Brandiibungscaoetaies Kreises besuchen.
Diese Art der Ausbildung erscheint mir sehr wichtigil sie gerade den jingeren Kameraden
und Kameradinnen zeigt wie ,heil3* Feuer sein katusatzlich konnen Szenarien dargestellt

werden, die im normalen Ubungsdienst nicht abgedeekden konnen.

Die jahrlichen Streckendurchgadnge gemall FwDv 7usike der Belastungstibungen wurden
von den Kameraden und Kameradinnen in diesem &atisgenhafter durchgefihrt als in den
Vorjahren. Ebenso konnten wir die Zeiten unter Agehutz erhohen (4.400 Minuten/ 4.010
Minuten), unter anderem dadurch, dass fast jeder G@Geratetrager einmal im

Chemikalienschutzanzug geibt hat. Hierfir nochmeils groRes Dankeschon an alle
Kameradinnen und Kameraden!

Es ist wichtig, dass wir auch weiterhin am Ball ilbd®, um Unfélle zu vermeiden.

Deutschlandweit gab es 2008 zwei Tote und 17 \debei Atemschutzunfallen zu

beklagen.

Der Kreisfeuerwehrverband bietet zu dieser Them&@dhulungen mit der Uberschrift
LYAtemschutznotfall* an. In 2009 mdchten wir einiggameraden die Mdglichkeit geben, sich

auch hier weiterzubilden.

Ziel fur dieses Jahr ist es, alle AtemschutzgenditeSteckanschlissen auszuristen. Vorteil
hieraus ware, dass wir endlich nur noch einen Toyp @eréten in der Freiwilligen Feuerwehr

Eckernforde verwenden konnen.

Kai Runge, Beauftragter fir Atemschutz
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XV Jahresbericht der Jugendfeuerwehr

Sehr geehrte Damen und Herren, liebe KameradinneériKkameraden,

Wieder ist ein Jahr zu Ende gegangen, in dem \@stlgehen ist. Wir hielten 28 regulare
Dienste, sowie etliche weitere Treffen ab. Durchgtiich investierte jeder von uns im
vergangenen Jahr 202 Stunden fur die Feuerwehrsatien Ausbildung und 250 fir
Jugendarbeit. Eine beachtliche Zeit!

Personell lieRen sich im Laufe des Jahres einigéngerungen beobachten. Vier Jugendliche
traten in die Einsatzabteilung Uber und zwei welthseaufgrund eines Wohnortwechsels in
andere Jugendwehren, allerdings nahmen wir seals Kameraden in unsere Reihen auf.
Insgesamt blieb somit die Gesamtzahl der Jugereflickonstant auf 30. Des weiteren
befinden sich derzeit vier weitere Jugendliche @eif Warteliste. Besonders positiv fiel die
deutlich gestiegene Anzahl an weiblichen Mitgliedauf.

Die Kronung des Jahres war die Ausfahrt in die lbiimger Heide in den Sommerferien, an
welcher die Mehrzahl der Jugendlichen teilnahm.|@#g von funf Betreuern nahmen wir an
zahlreichen Aktivitaten teil, vom ganztagigen Bdsdes ,Heide-Parks” tber eine Kanufahrt
auf der Luhe bis zum Besuch des Erlebnisbads ,Adquado” im Center-Parc ,Bispinger
Heide". Die restliche Zeit verbrachten wir in deg&ndherberge in Inzmuahlen, in welcher wir
auch zahlreiche weitere Aktivitaten ausfuhrten. &iaRer Dank gilt hier noch den Aktiven,
welche einen Grol3teil der Fahrtkosten trugen, a&scBenk zu unserem 20-jahrigen Jubildaum
in 2007, ohne welches die Fahrt in diesem Ausmelfd moglich gewesen ware.

Auch fur uns war die Ful3ball-EM ein bedeutsamesgBre in 2008. Daher war es auch ein
grolBes Spektakel fur uns ein eigenes ,Public Vigivim Jugendfeuerwehrrahmen zu
veranstalten. Auch wenn wir hierbei die bittere déidage gegen Kroatien miterleben
mussten, war es fir alle Beteiligten ein einmaligesignis.

Des weiteren legten am 21.09. drei Jugendliche rans®&/ehr zusammen mit der
Jugendfeuerwehr Rieseby nach intensiver Vorbergitwit Erfolg die Leistungsspange in
Hohenwestedt ab.

Zudem fiuhrten wir am 09.11. fur die Kreisjugendiguehr das diesjahrige Volleyballturnier
bei uns in Eckernférde durch. Durch zahlreiche uhitgzung der Kameraden der
Einsatzabteilung gelang uns hierbei eine allsedsitir aufgenommene Veranstaltung fur
insgesamt ca. 250 Teilnehmer. Nach sehr engagi¥dédsereitung landete unsere eigene
Mannschaft mit dem 13. Platz im Mittelfeld.
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Das Jahr endete darauf offiziell mit unserer Wedhtsfeier. Wir machten eine
Nachtwanderung, nach welcher wir gemeinsam undenstraditionelles Schnitzelvertilgen
zelebrierten. Anschliel3end folgte die Siegerehrdeg eine Woche zuvor stattgefundenen
FuRRgangerrallye und wir lieRen den Abend mit ein@esellschaftsspiel ausklingen.

Kurz vor dem Weihnachtsfest fand noch ein Truppmdanehrgang im Geratehaus in
Eckernforde statt. Drei Mitglieder aus Eckernfordghnmen diese Veranstaltung in Anspruch
und schlossen damit alle Voraussetzungen fur einamittelbaren Ubertritt in die
Einsatzabteilung ab. Dieser war auch die letzteNstaltung in 2008.

Bedanken mdchte ich mich noch ganz herzlich im Naoher Jugendfeuerwehr bei unseren
Betreuern, die einen grofR3en Teil ihrer Freizeitidaufwenden, uns auszubilden und auf die
Einsatzabteilung vorzubereiten, sowie besondersubserem Jugendwart Alexander RUR
welcher einen groRen Beitrag zur Planung und Diitoliing des Dienstes, wie auch
zahlreicher weiterer Aktivitdten geleistet hat. INizergessen mochte ich aber auch seinem
Stellvertreter Matthias Brumm, der ihn im ersten Ibea Jahr vertrat, die
Leistungsspangengruppe in Sonderdiensten betrente auch zahlreiche Termine als
Bewerter auf Landesebene ausfihrte.

Daruber hinaus mochte ich mich aber auch bei alletleren Kameraden bedanken, die in
2008 an zahlreichen Terminen die Jugendfeuerwehrden Betreuung und in der
Durchfiihrung von Sonderveranstaltungen so engagrggrstitzt haben. Die Namen wéren
hier zu zahlreich — aber insbesondere GrofRveramstgn wie z.B. das Volleyballturnier

waren ohne eure tolle Mithilfe nicht durchzufuhr&ielen Dank dafir!

Fritz J. Geruschkat

Jugendgruppenleiter
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